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Положение

об экспериментальной рабочей группе

1. Общие положения.

1.1. Экспериментальная рабочая группа создается для реализации программы профильного обучения учащихся на старшей ступени из числа учителей, работающих в профильных  классах, преподавателей элективных курсов, классных руководителей, психолога. 

1.2. Экспериментальная рабочая группа, является временным структурным подразделением научно–методической службы ОУ, осуществляющим исследовательскую работу  по введению профильного обучения. Деятельность группы направлена на разработку и отслеживание результатов профильного обучения.

1.3. Деятельность рабочей группы строится на основе закона РФ «Об образовании», Концепции профильного обучения на старшей ступени общего образования, Конвенции о правах ребенка, Устава и локальных правовых актов школы.

2. Содержание деятельности экспериментальной рабочей группы.

2.1. Выявление и анализ образовательных потребностей учащихся по изучению элективных курсов (анкетирование, опросы).

2.2. Разработка и обсуждение программ элективных курсов, анализ используемых учебных пособий.

2.3. Организация семинарских занятий, циклов открытых элективных курсов, информационной работы.

2.4. Обсуждение системы и порядка осуществления промежуточной и итоговой аттестации учащихся профильных классов.

2.5. Организация работы по адаптации учебников к задачам профильного обучения.

2.6. Подготовка и проведение научно-практических конференций, семинаров, организация учебно-исследовательской деятельности учащихся.

3. Организация деятельности экспериментальной рабочей группы.

3.1. Деятельность экспериментальной рабочей группы возглавляет зам. директора по научно-методической работе.
3.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в четверть.
3.3. Решения рабочей группы принимаются прямым открытым голосованием. Решение считается принятым, если за него проголосовала более половины присутствующих на заседании.

3.1. Ход заседаний рабочей группы и его решения оформляются протоколом.

3.2. О решениях, принятых рабочей группой, информируются все участники образовательного процесса.

3.3. Решения рабочей группы, принятые в пределах ее полномочий являются обязательными для всех участников образовательного процесса.

3.4. Учителя, работающие в экспериментальной рабочей группе, морально и материально поощряются согласно Положению о премировании. 
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